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ANEXO 11l

AVALIAGAO DE CONHECIMENTOS EM GESTAO ESCOLAR

1 COMPOSICAO DA AVALIACAO
1.1 Avaliagao Obijetiva e Avaliagao Discursiva conforme tabela 1.

Tabela 1
Numero de
Avaliagdo/ti ~
valiagdo/tipo e
Avaliagao Objetiva 30
Avaliagdo discursiva 3

1.2 A Avaliacdo Objetiva sera composta de 30 (trinta) questdes do tipo multipla escolha, com 4
(quatro) alternativas, para escolha de 1 (uma) Unica resposta correta, de acordo com o
comando da questdo e com pontuacdo total de 90 (noventa) pontos e; 3 (trés) questdes
discursivas com pontuacédo total de 30 (trinta) pontos; as questdes abrangerdo os objetos
de avaliacdo e as respectivas pontuacdes constantes na tabela 2.

Tabela 2
. Quantidade LELELCE Pontuacao
Disciplinas . Cada Y .
de Questoes - Maxima
Questao
Avaliacdo Objetiva 30 3 90
Avaliagao discursiva 3 10 30
Total 33 - 120

1.3 Haver3a, no cartdo-resposta, para cada questdo, quatro campos de marcagdo: um campo
para cada uma das quatro opg¢des A, B, C e D, sendo que o candidato devera preencher
apenas aquele correspondente a resposta julgada correta, de acordo com o comando da
guestao.

1.4 A avaliagdo discursiva devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de
tinta preta ou azul.

1.5 A folha de resposta definitiva sera o Unico documento valido para a avaliagao da avaliagdo
discursiva. A folha para rascunho, contida no caderno de avaliagdes, é de preenchimento
facultativo e ndo valera para tal finalidade.

1.6 O candidato ndo podera efetuar consulta a quaisquer fontes para auxilio na resolucdo e na
interpretacdo das questdes discursivas.

2 DOS CRITERIOS DE CORRECAO DA AVALIACAO OBJETIVA

2.1 As questdes objetivas serdo corrigidas a partir das marcagdes feitas pelos candidatos no
cartdo-resposta.

2.2 Serd aprovado na avaliagdo objetiva quem obtiver pontuacdo igual ou superior a 45
(quarenta e cinco) pontos na nota final da avaliagcdo objetiva.
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2.3 O candidato que nao for aprovado na avaliacdo objetiva, na forma do disposto no subitem
anterior, serd automaticamente considerado eliminado e ndo terad corrigida a avaliacdo
discursiva.

3 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA AVALIACAO DISCURSIVA

3.1 A avaliagdo discursiva sera avaliada quanto ao dominio do conteudo, dos aspectos formais,
textuais e técnicos, bem como quanto ao dominio do uso das normas do registro formal culto
da Lingua Portuguesa.

3.2 Cada questdo discursiva sera pontuada de 0 a 10 conforme pontos obtidos nos ASPECTOS
FORMAIS E TEXTUAIS.

I. ASPECTOS FORMAIS E TEXTUAIS

a) Coeréncia e Linguagem: Sera verificada a coeréncia de sentido, de construgdo e global e o uso
adequado da lingua portuguesa em seu padrao culto. A pontuacdo total serd no maximo de 2,5
(dois virgula cinco) pontos;

b) Coesdo: Serd verificada a conexdo entre os elementos formadores do texto (paragrafos,
ideias, periodos, oracdes e argumentos). A pontuagdo total sera no maximo de 2,5 (dois virgula
cinco) pontos;

c) Tema: Serd verificada a adequacdo e pertinéncia a questdo proposta, a ordem de
desenvolvimento, qualidade e for¢ca dos argumentos. A pontuacdo total serd no maximo de 5
(cinco) pontos

3.3 Serdo corrigidas apenas as avaliagdes discursivas dos candidatos aprovados na avaliacdo
objetiva.

4 DA APROVACAO
4.1 Seré considerado aprovado na AVALIACAO DE CONHECIMENTOS EM GESTAO ESCOLAR o

candidato que obtiver na somatdria da Avaliacdo Objetiva e da Avaliacdo Discursiva pontuacdo
igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

5 DO CONTEUDO PROGRAMATICO PARA AVALIACAO DE CONHECIMENTOS EM GESTAO
ESCOLAR

5.1 Serdo objeto de avaliacdo requisitos basicos de Gestdo e Politicas Educacionais, Legislacdo
Educacional, Gestdo e Avaliacdo da Educacdo, Interpretacdo de Texto e de dados.

e Gestor x Administrador.

e Lideranga, Recursos Humanos e Gestdo Escolar.

o Efeitos Negativos da acdo gestora: estresse e burnout.

e Relacionamento Interpessoal: os profissionais da sociedade atual; autoconhecimento e
empatia.

e Trabalho em equipe e a ética nas relagdes.

e Motivacao na Instituicao Escolar.

e Perfil do Lider Educacional.

e Gestdo de conflitos na Instituicdo Educacional.

e Qualidade na Educac¢do: Gestdo Democratica; Autonomia; Formacgdo Continuada;
Planejamento Participativo — Projeto Politico Pedagdgico; pratica pedagdgica dialética
acdo-reflexdo-acdo; — Escola espaco para construcdo da cidadania.

e ALDB-Lei9.394/96.
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e DCNs e PCN; BNCC.

e O que ée como funciona o FUNDEB.

e Educacdo em Tempo Integral — O que é; O que pretende.

e Educacdo de Jovens e Adultos — Objetivos.

e Educacdo Especial e Inclusdo: Definicdes da Lei para a Educacgdo Especial; Adaptac¢des
para atendimento de alunos especiais; Educagao Especial Inclusiva.

e Educacdo no Campo.

e Parametros Curriculares Nacionais: o que sdo; objetivo; enfoque sistémico.

e SAEB: Avaliagdo Publica na Educagao.

e Plano Nacional de Educacdo PNE: Educacdo Bdsica com Qualidade — Metas
1,2.3.5,6,7,9,10,11, 19 e 20; Valorizacao dos profissionais da Educacdo — Metas 15, 16,
17 e 18; Valorizacdo da Diversidade e Redugdo das Desigualdades — Metas 4 e 8.

e Legislacdo Educacional Nacional: Constituicdo de 1988; Estatuto da Crianca e do
Adolescente; LDBEN; Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental de 9 anos;
Avaliagao no Ensino Fundamental.

e Referencial Curricular Nacional para a Educacdo Infantil — Cuidar e Educar, formacao
pessoal e social, conhecimento do mundo; Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Infantil — concepgao e principios, organizacdo de espacos, tempos e materiais,
praticas pedagogicas; Avaliacdo na Educacao Infantil.

5.2 Indicacdo Bibliografica Basica do Conteuddo Programatico

5.2.1 A comissdo da SME ndo se responsabiliza por quaisquer textos, apostilas e outras
publicacdes no que tange ao conteudo programatico as indicagdes bibliograficas sao apenas
sugestivas.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Disponivel em:
www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm.

. Lei 8.069/90. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias. Senado Federal, Brasilia, 2011.

lLei 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Disponivel  em:
http://portal.mec.gov.br/seed/arquivos/pdf/tvescola/leis/lein9394.pdf.

. Ministério da Educacdo e Cultura.MEC. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
educagdo basica. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/docman/julho-2013-pdf/13677-
diretrizes-educacao-basica-2013-pdf/file

. MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA (MEC). Base Nacional Comum Curricular.
Secretaria de Educagdo Basica. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Ensino Fundamental de Nove
Anos: orientagbes gerais. Brasilia: Ministério da Educagdo, 2004. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Ensfund/noveanorienger.pdf
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. Ministério da Educacdo e Cultura (MEC) Secretaria de Educacdo Fundamental.
Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

. Ministério da Educagdo e Cultura (MEC). Secretaria da Educa¢do Fundamental.
Referencial Curricular Nacional para a Educagdo Infantil. Brasilia: MEC/SEF, 3 v.,1998.

BRASIL. Ministério da Educagdo e Cultura. Conselho Nacional de Educacdo. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil; Resolucdo n. 1, de 7/4/1998, Brasilia: MEC,
1999.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Referencial curricular nacional para a educacdo
infantil; volume 2 - Formagao pessoal e social. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/volume2.pdf

BRASIL. Sistema de Avaliagdo da Educagcdo Basica (SAEB). Disponivel em:
http://portal.inep.gov.br/web/saeb/aneb-e-anresc

NOVA ESCOLA. A avaliagio deve orientar a aprendizagem. Disponivel em:
http://novaescola.org.br/formacao/avaliacao-aprendizagem-427861.shtml

PERRENOUD, Philippe. Construir as competéncias desde a escola. Traducdo de Bruno Charles
Magne. Porto Alegre: ArtMed, 1999.

BRASIL. Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo. Orientacdes sobre programas e
projetos. Disponivel em: www.fnde.gov.br/

. MINISTERIO DA EDUCACAO (MEC). Planejando a préxima década. Conhecendo as 20
metas do plano nacional de educacao. Disponivel em:
http://pne.mec.gov.br/images/pdf/pne conhecendo 20 metas.pdf

HENRIQUES, José Paulo; SANTOS, Paulo Sérgio. Gestdao de Conflitos e Gestdo de Stress.
Disponivel em: http://student.dei.uc.pt/~jpdias/gestao/Stress/

GANDHI, Mahatma. A tnica revolugdo possivel é dentro de nés. Livro gratis em PDF com 156KB.
Disponivel em: www.elivros-gratis.net/elivros-gratis-crescimento-pessoal-e-profissional-2.asp

5 Maneiras de Lidar com Confltos na sua Empresa. Disponivel em:
http://exame.abril.com.br/pme/noticias/5-maneiras-de-lidar-com-conflitos-na-sua-empresa

BLOG. Porvir. A educacdao integral deixa a escola mais humana. Disponivel em:
http://porvir.org/porpensar/a-educacao-integral-deixa-escola-mais-humana/20130821

Principais Objetivos da Educacdo de Jovens e Adultos. Disponivel em:
www.oei.es/quipu/brasil/educ_adultos.pdf
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